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บทคัดยอ 
บทความนี้ เปนการนําเสนอปญหาทางกฎหมายในการเขาถึงและการแบงปน

ผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทยเน่ืองดวยประเทศไทยเปนภาคีสมาชิกใน

อนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ (Conventionon Biological Diversity : CBD)และ

ไดลงนามรับรองพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการแบงปนผลประโยชน

จากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียมและยุติธรรม (Nagoya Protocolon Access to 

Genetic Resources and the Fairand Equitable Sharing of Benefits Arising from their 

Utilization to the Convention on Biological Diversity) ดังนั้นยอมผูกพันในขอกําหนดของ

อนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพในการอํานวยความสะดวกแกประเทศสมาชิกในการ

เขาถึงทรัพยากรชีวภาพ ซึ่งมีท้ังผลดีและผลเสียดังนั้นเม่ือมีการศึกษาและพบวาหลักเกณฑทาง

กฎหมายในการเข า ถึงและการแบงปนผลประโยชนของประเทศไทยยัง มีปญหาและ 

ไมสอดคลองกับอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ และพิธีสารนาโงยาวาดวย 

การเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรม และการแบงปนผลประโยชนจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยาง

เทาเทียม และยุติธรรมประเทศไทยจึงควรมีหลักเกณฑทางกฎหมายในการเขาถึงและการแบงปน

ผลประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพในประเทศไทยอยางเปนระบบโดยกําหนดหลักเกณฑวิธีการ

และเง่ือนไขการเขาถึงและไดรับประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพท่ีเปนกฎหมายกลางและ

บังคับใชกับทุกหนวยงานเพ่ือใหหนวยงานท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของกับการกํากับดูแลและบริหารจัดการ

ทรัพยากรชีวภาพมีแนวทางการจัดทําระเบียบวิธีการและข้ันตอนปฏิบัติในการควบคุมดูแลการ

เขาถึงและการแบงปนผลประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพใหเปนระบบบนมาตรฐานอยางเดียวกัน

รวมท้ังควรมีหนวยงานเฉพาะซึ่งมีรูปแบบท่ีไมยึดติดกับระบบราชการมีความสามารถในการ

ตอรองผลประโยชนมีความเช่ียวชาญเฉพาะท้ังทางระบบกฎหมายเศรษฐกิจระบบทรัพยสินทาง

ปญญาดานอุตสาหกรรมงานวิจัยและงานระหวางประเทศเพื่อเกิดผลประโยชนสูงสุดของประเทศ 
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1. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  
ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีพ้ืนท่ีท่ีมีความหลากหลายทางชีวภาพสูงจึงเปนประเทศ

หนึ่งท่ีประสบปญหาโจรสลัดชีวภาพการเขาถึงทรัพยากรชีวภาพในประเทศไทยนําผลประโยชน

อยางมหาศาลไปสูประเทศผูผลิตรายใหญในขณะท่ีประเทศไทย ซึ่งเปนแหลงทรัพยากรชีวภาพ

เหลานั้นยังไมมีกลไกลการเจรจาตอรอง เพ่ือใหมีการแบงปนผลประโยชนอยางยุติธรรมและ 

เทาเทียมจากการนําทรัพยากรชีวภาพของไทยไปใชหลายกรณีพบวามีการลักลอบนําทรัพยากรไป

ใชประโยชนบางกรณีไมมีการทําขอตกลงหรือสัญญาเกี่ยวกับการนําทรัพยากรชีวภาพไปใช 

บางกรณีมีการทําขอตกลงแตขอตกลงดังกลาวไมอยูบนมาตรฐานเดียวกัน เพราะยังไมมี 

กฎระเบียบท่ีชัดเจนทําใหเจาหนาท่ีไมมีหลักเกณฑในการในขณะท่ีประเทศไทยกลับมิไดมีการ

บริหารจัดการทรัพยากรชีวภาพอยางเปนระบบ และการขาดกลไกทางดานกฎหมายในการบริหาร

จัดการทรัพยากรชีวภาพท้ังยังมิไดใหความสําคัญการแบงปนผลประโยชนอยางเพียงพอดวย 

ทําใหมีผลกระทบโดยตรงตอชุมชนท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีของแหลงทรัพยากรชีวภาพท้ังในดานการใช

ประโยชนการพัฒนาและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และถือวามีผลกระทบตอเนื่องไปยังระบบ

เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศดวยโดยท่ีรัฐในฐานะเจาของสิทธิอธิปไตยเหนือทรัพยากรชีวภาพ

(The Permanent Sovereignty over Natural Resources) ยังไมสามารถท่ีจะหาเคร่ืองมือหรือ

กลไกในการปองกันหรือแกไขปญญาท่ีมีอยูอยางมีประสิทธิภาพและครอบคลุมปญหา 

ท่ีเพียงพอ 

ประเด็นเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรชีวภาพ และปญหาการเขาถึงและแบงปน

ผลประโยชนนั้นปรากฏอยูในอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพโดยประเทศไทยไดให

สัตยาบันตออนุสัญญาฯ เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2546 และมีผลบังคับใชเม่ือวันท่ี 29

มกราคม พ.ศ. 2547 ประเทศไทยเปนภาคีอนุสัญญาฯ ในลําดับท่ี 188 อนุสัญญาวาดวยความ

หลายหลายทางชีวภาพเล็งเห็นถึงปญหาการแบงปนผลประโยชนท่ีขาดความเปนธรรมและเทา

เทียมระหวางผูผลิตรายใหญและผูท่ีเปนเจาของทรัพยากรชีวภาพจึงระบุไวในวัตถุประสงคใหมี

การแบงปนผลประโยชนท่ีไดจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางยุติธรรม และเทาเทียม 

เพ่ือเปนแรงจูงใจใหภาคีอนุรักษความหลายหลายทางชีวภาพของตนอันจะนําไปสูการใชประโยชน

ท่ีย่ังยืนและผลประโยชนตอบแทนจากการใชประโยชนนั้นรวมท้ังไดระบุไวในมาตรา 15 เก่ียวกับ

อํานาจในการพิจารณาการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมข้ึนอยูกับรัฐบาลแหงชาติและอยูภายใต

กฎระเบียบของชาตินั้นเปนการยอมรับอํานาจอธิปไตยเหนือทรัพยากรชีวภาพของแตละประเทศ

ในการกําหนดหลักเกณฑและสามารถพิจารณาหรือสรางเง่ือนไขการเขาถึงสําหรับการใชประโยชน

จากทรัพยากรชีวภาพไดในสวนของการเขาถึงและการแบงปนนั้นในการประชุมสมัชชาภาคี

อนุ สัญญาฯ สมัยท่ี 10(COP10)ระหวางวันท่ี 18-29 ตุลาคม 2010 ณ เมืองนาโงยา 

จังหวัดไอจิประเทศญี่ปุนท่ีประชุมไดมีการเห็นชอบและรับรองพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึง

ทรัพยากรพันธุกรรมและการแบงปนผลประโยชนจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียม

784



และยุติธรรมโดยมีความมุงหมายในการดําเนินการตามวัตถุประสงคของอนุสัญญาวาดวยความ

หลากหลายทางชีวภาพท่ีใหมีการแบงปนผลประโยชนจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทา

เทียมและยุติธรรมและสนับสนุนการดําเนินการตามขอกําหนดในเร่ืองการเขาถึงและแบงปน

ผลประโยชนของอนุสัญญาฯอยางมีประสิทธิภาพและประเทศไทยไดลงนามในพิธีสารฯ เม่ือวันท่ี

31 มกราคม 2555 ในลําดับท่ี 83 

เนื่องจากประเทศไทยเขารวมเปนภาคีอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพซึ่ง

กําหนดใหภาคีสมาชิกจําเปนตองอํานวยความสะดวกแกประเทศภาคีอ่ืนในการเขาถึงทรัพยากร

ชีวภาพในประเทศเมื่อขอเท็จจริงปรากฏวามีกฎระเบียบท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากร

ชีวภาพอยูในความรับผิดชอบของหลายหนวยงานจึงทําใหเกิดปญหาความซ้ําซอนความไมชัดเจน

ความลาชาและสรางภาระใหประชาชนกอใหเกิดความสับสนท้ังประชาชนและหนวยงานดวยกัน

เองเนื่องจากมาตรฐานในแตละกฎหมายไมสอดคลองกันและไมไปในทิศทางเดียวกัน และ

กอใหเกิดชองวางของกฎหมายไดดังเชนพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. 2542 ซึ่งอยูใน

ความรับผิดชอบของกระทรวงเกษตรและสหกรณพระราชบัญญัติปาไมพุทธศักราช 2484

พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 2504 ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมพระราชบัญญัติคุมครองและสงเสริมภูมิปญญาการแพทย

แผนไทย พ.ศ. 2542 ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของกระทรวงสาธารณสุข เปนตน 

เม่ือไมมีหนวยงานใดที่สามารถเปนศูนยกลางในการบริหารจัดการทรัพยากรชีวภาพจึงไดมีการ

ออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ

(ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2543 แตงตั้งคณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทาง

ชีวภาพแหงชาติและไดมีการออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุรักษและใชประโยชน

ความหลากหลายทางชีวภาพ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548 และปจจุบันคณะกรรมการอนุรักษและใช

ประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพไดออกระเบียบคณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชน

ความหลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ พ.ศ. 2554 ซึ่งเปนฉบับท่ีวางหลักเกณฑในการแบงปน

ผลประโยชนใหหนวยงานใชเปนมาตรฐานกลางกรณีหนวยงานท่ีเก่ียวของไมมีมาตรฐานในการ

แบงปนผลประโยชนโดยเฉพาะแตอยางไรก็ดีระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีเปนการออกระเบียบ

โดยใชอํานาจบริหารของนายกรัฐมนตรีตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 เปนเพียงการวางระเบียบปฏิบัติราชการเพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินเปนไปโดย

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพและใชบังคับกับหนวยงานของรัฐเทานั้น 

เม่ือประเทศไทยไดลงนามในพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและ

การแบงปนผลประโยชนจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียมและยุติธรรมแลวจึงควร

จะตองยอนกลับมาพิจารณากฎหมายตางๆ ของประเทศไทยที่เก่ียวกับการเขาถึงและแบงปน

ผลประโยชนเพราะท่ีผานมาประเทศไทยมีกฎหมายหลายฉบับท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรแตหลักเกณฑทางกฎหมายสวนใหญมิไดมีวัตถุประสงคท่ีมุงเนนถึงการบริหารจัดการ
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เก่ียวกับกระบวนการในการใชหรือแสวงหาผลประโยชนจากบรรดาทรัพยากรชีวภาพหลักเกณฑ

ทางกฎหมายตางๆ เหลานั้นมีวัตถุประสงคท่ีมุงเพียงแตตองการมิใหมีการลับลอบนําทรัพยากร

ชีวภาพไปใชโดยมิไดรับอนุญาตเทานั้นและยังมีกฎหมายอีกหลายฉบับท่ีมีการจํากัดการเขาถึงของ

บุคคลในการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพโดยเฉพาะ

อยางย่ิงกฎหมายที่เก่ียวของกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญอาทิพระราชบัญญัติปาไม

พุทธศักราช 2484 พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 2504 พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ

พ.ศ. 2507 พระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ. 2535 เปนตน จะเห็นไดวากฎหมาย

ท่ีเก่ียวของกับทรัพยากรธรรมชาติของไทยในปจจุบันไมมีการกําหนดกลไกและหลักเกณฑทาง

กฎหมายท่ีสามารถรองรับปญหาและสามารถนํามาใชบังคับเพ่ือการบริหารจัดการความ

หลากหลายทางชีวภาพอยางเปนระบบและครอบคลุมทุกดานหลักเกณฑตางๆ นั้นเปนเพียงการ

กําหนดกลไกเฉพาะเร่ืองตัวอยางเชนการกําหนดกลไกและหลักเกณฑทางกฎหมายเก่ียวกับปาไม

การกําหนดกลไกและหลักเกณฑทางกฎหมายเกี่ยวกับพันธุพืชเปนตนอีกท้ังยังมีทรัพยากรบาง

ชนิดท่ียังขาดกลไกและหลักเกณฑทางกฎหมายเก่ียวกับการบริหารจัดการตัวอยางเชน 

ความหลากหลายทางชีวภาพทางดานจุลินทรียความหลายหลายทางชีวภาพทางดานพันธุกรรมสัตว

ฯลฯ 

 
2. วัตถุประสงคของการศึกษา 

1. เพ่ือศึกษาวิเคราะหกฎหมายและหลักเกณฑทางกฎหมายตลอดจนสนธิสัญญา
ระหวางประเทศที่เก่ียวของเก่ียวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติ

ชีวภาพของประเทศไทยท่ีใชอยูในปจจุบัน 

2. เพ่ือศึกษาความเปนไปไดในการปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ีมีอยูหรือหลักเกณฑ 
ทางกฎหมายเก่ียวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพของ

ประเทศไทย 

3. เพ่ือศึกษาเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักเกณฑทางกฎหมายเพื่อแกไข
ปญหาเก่ียวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพของประเทศ

ไทย 

4. เพ่ือศึกษาเสนอแนะรูปแบบขององคกรหรือหนวยงานท่ีเหมาะสมในการเปน
หนวยงานหลักในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนใน

ทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพของประเทศไทย 

 
3. สมมุติฐาน 

ในฐานะท่ีประเทศไทยเปนภาคีในอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพและ

ไดลงนามรับรองพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการแบงปนผลประโยชน
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ท่ีเกิดข้ึนจากการใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียมและยุติธรรมดังนั้นยอมผูกพันใน

ขอกําหนดของอนุสัญญาฯและพิธีสารนาโงยาฯดังกลาวในการอํานวยความสะดวกแกประเทศ

สมาชิกในการเขาถึงทรัพยากรชีวภาพซึ่งมีท้ังผลดีและผลเสียอันอาจกอใหเกิดปญหาและความ

เสียหายท้ังในดานทรัพยากรชีวภาพและความเสียหายในเชิงโอกาสและดานเศรษฐกิจดังนั้น

สมควรที่ประเทศไทยจะตองมีหลักเกณฑทางกฎหมายในการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน

ในทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพโดยอยูบนพ้ืนฐานของประโยชนของประเทศบนฐานทรัพยากรท่ี

สมบูรณและย่ังยืนตอไป 

 
4. ขอบเขตการศึกษา 

การศึกษาจะมุงเนนวิเคราะหกฎหมายท่ีเก่ียวของและหลักเกณฑตางๆ ท่ีใชอยูใน

ปจจุบันในประเทศโดยมุงศึกษาขอมูลดานกฎหมายและหลักเกณฑเพ่ิมเติมในตางประเทศท่ี

เก่ียวของเพ่ือหาแนวทางที่เหมาะสมในการนํามาปรับใชกับปญหาท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทย 

ซึ่งจากการศึกษาหลักเกณฑในตางประเทศพบวามีหลายประเทศท่ีมีการออกกฎหมายท่ีเขามาดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพโดยมีรูปแบบการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนเพ่ือเปนการ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืนหากนําหลักเกณฑรูปแบบดังกลาวมาวิเคราะหและ

ปรับเขากับหลักเกณฑท่ีมีอยูในประเทศไทยนาจะเกิดชองทางที่สามารถนํามาพัฒนาเพ่ือใชแกไข

ปญหาในประเทศไทยได 

 
5. วิธีการศึกษา 

วิทยานิพนธเร่ืองนี้ใชวิธีการศึกษาวิเคราะหเชิงคุณภาพโดยการรวบรวมขอมูลจาก

เอกสารซึ่งไดแกตํารากฎหมายบทความในวารสารและขอมูลท่ีเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ

รวมถึงเอกสารของสมาคมองคกรระหวางประเทศรายงานการประชุมรายงานการสัมมนาในหัวขอ

ท่ีเก่ียวของขอมูลจากองคกรพัฒนาเอกชนท่ีไดทํางานเก่ียวของกับปญหาส่ิงแวดลอมตลอดจน

ความคิดเห็นของหลากหลายสาขาวิชาชีพรวมท้ังกฎหมายระเบียบวิธีปฏิบัติท่ีเก่ียวของเพ่ือ

รวบรวมเปนขอมูลท่ีจะทําการวิเคราะหเปรียบเทียบเพ่ือหาขอสรุปและความเปนไปไดในการ

กําหนดหลักเกณฑทางกฎหมายฯในประเทศไทยและขอเสนอแนะอ่ืนๆตอไป 

 
6. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดทราบเกี่ยวกับกฎหมายและหลักเกณฑทางกฎหมายตลอดจนสนธิสัญญาระหวาง

ประเทศท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติ

ชีวภาพของประเทศไทยท่ีใชอยูในปจจุบัน 
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2. ไดทราบถึงความเปนไปไดในการปรับปรุงแกไขกฎหมายหรือหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ

ในการบริหารจัดการการเขาถึง และการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทย 

3. ไดทราบวาหลักเกณฑใดเหมาะสมในการนํามาปรับใชกับประเทศไทยเพ่ือให

เปนไปตามรัฐธรรมนูญ และสนธิสัญญาระหวางประเทศในการบริหารจัดการการเขาถึง และการ

แบงปนผลประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพของประเทศไทย 

4. ไดทราบวารูปแบบขององคกรหรือหนวยงานใดท่ีเหมาะสมในการเปนหนวยงาน

หลักในการบริหารจัดการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพของประเทศ

ไทย 

 

7. ผลการศึกษา 
สืบเนื่องจากปญหาท่ีประเทศไทยยังไมมีหลักเกณฑทางดานกฎหมายท่ีเปนระบบ 

ทําใหเกิดปญหาในการใชกฎหมายท่ีมีอยูในปจจุบันไปพลางกอใหเกิดปญหาเร่ืองจํานวนกฎหมาย

ท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรชีวภาพและเก่ียวพันไปจนถึงหนวยงานท่ีเก่ียวของอีก

เปนจํานวนมากและเปนปญหาในทางปฏิบัติเนื่องจากกฎหมายหลายฉบับอยูในความรับผิดชอบ

ของหลายหนวยงานดังเชนพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. 2542 ซึ่งอยูในความรับผิดชอบ
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณพระราชบัญญัติปาไมพุทธศักราช 2484 พระราชบัญญัติอุทยาน

แหงชาติ พ.ศ. 2504 ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

พระราชบัญญัติคุมครองและสงเสริมภูมิปญญาการแพทยแผนไทย พ.ศ. 2542 ซึ่งอยูในความ

รับผิดชอบของกระทรวงสาธารณสุขเปนตนจากปญหาดังกลาวทําใหหลักเกณฑทางกฎหมายของ

ไทยในขณะนี้ไมสอดคลองกับพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการแบงปน

ผลประโยชนจากการใชทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียมและยุติธรรมเนื่องจากมาตรา 5 และ

มาตรา 5 BIS ของพิธีสารนาโงยากําหนดใหประเทศภาคีจักตองมีความแนนอนทางกฎหมาย

ความชัดเจนของกฎหมายและมีหนวยงานผูรับผิดชอบภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม 

หลักเกณฑของประเทศไทยในขณะนี้มีรูปแบบคลายกับการดําเนินการของประเทศ

ฟลิปปนสในชวงแรกท่ีประเทศฟลิปปนสยังใชคําส่ังฝายบริหารที่247เปนหลักในการดําเนินการ

เนื่องจากระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทาง

ชีวภาพ พ.ศ. 2543 ของประเทศไทยเปนระเบียบท่ีนายกรัฐมนตรีใชอํานาจบริหารตาม

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 ถือเปนอํานาจฝายบริหารเชนกัน 

ซึ่งปญหาความซํ้าซอนยุงยากเหลานี้ประเทศฟลิปปนสไดเคยประสบมากอนและไดแกไขโดยการ

ออกรัฐบัญญัติการอนุรักษและคุมครองทรัพยากรสัตวปาข้ึนมาใหมโดยใหกรมส่ิงแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติกรมการเกษตรและสํานักงานเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืนจัดทําแนวปฏิบัติ

เฉพาะสําหรับการเขาถึงทรัพยากรที่ใชรวมกันจนกระท่ังใน พ.ศ. 2547 จึงไดจัดทําแนวปฏิบัติ

สําหรับกิจกรรมการเขาถึงทรัพยากรชีวภาพในประเทศฟลิปปนสสําเร็จโดยเปนแนวทางที่อยู
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ภายใตรัฐบัญญัติดังกลาวเม่ือวิเคราะหแลวจึงเห็นวาประเทศไทยสามารถนําแนวทางของประเทศ

ฟลิปปนสมาเปนแนวทางในการจัดทําหลักเกณฑทางกฎหมายในการเขาถึงและการแบงปน

ผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทยไดดังนั้นประเทศไทยควรพิจารณาเรง

ดําเนินการออกกฎหมายท่ีมีรูปแบบท่ีรวมหลักเกณฑข้ันตอนท่ีเปนระบบในกฎหมายฉบับเดียวใน

ลักษณะพระราชบัญญัติเพ่ือบังคับใชเปนการท่ัวไปโดยกําหนดหลักเกณฑปฏิบัติท่ีเปนแนวทาง

เดียวกันไมวาทรัพยากรชีวภาพจะอยูภายใตการดูแลของหนวยงานใดก็ตามและเปดโอกาสให

ประชาชนหรือหนวยงานระดับทองถ่ินท่ีมีสวนเก่ียวของเขามามีสวนรวมในการพิจารณาดวย 

เม่ือพิจารณาจากปญหาในดานหนวยงานท่ีมีอยูหลากหลายและอาจจะกอใหเกิดความ

ซ้ําซอนตลอดจนเปนการเพิ่มข้ันตอนเปนภาระแกผูขออนุญาตและหนวยงานดวยกันเองในการ

พิจารณาเพ่ืออนุญาตใหเขาถึงทรัพยากรชีวภาพนั้นสมควรท่ีจะหาแนวทางในการจัดใหมีหนวยงาน

เพียงหนวยงานเดียวเปนผูรับคําขอและพิจารณาอนุญาตรวมท้ังทําสัญญาแบงปนผลประโยชน

บริหารงานสนับสนุนสงเสริมการพัฒนาตอยอดองคความรูในเชิงพาณิชยใหเปนระบบอีกท้ังไม

ควรอยูในรูปของระบบราชการเน่ืองจากมีขอจํากัดดานงบประมาณและการขับเคล่ือนการทํางาน

แตควรปรับใหอยูในรูปของรัฐวิสาหกิจหรือองคการมหาชนเนื่องจากมีความยืดหยุนในการ

ปฏิบัติงานมากกวา และเม่ือมีขอขัดของดานกฎหมายหรือระเบียบหนวยงานในรูปแบบรัฐวิสาหกิจ

หรือองคการมหาชนจะสามารถดําเนินการไดอยางรวดเร็วกวาในรูปแบบของบอรดบริหารซึ่ง

สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพถือเปนหนวยงานท่ีมีลักษณะรูปแบบใกลเคียงท่ีสุดหาก

มีการแกไขกฎหมายใหเปนระบบกําหนดใหมีกฎหมายเพียงฉบับเดียว และมีหนวยงานเดียวใน

การดําเนินการจะทําใหบริหารจัดการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนเปนไปในทิศทาง

เดียวกันมากข้ึน และกอใหเกิดประโยชนตอประเทศไทยอยางแทจริง 

 
8. บทสรุป 

จากการศึกษาเร่ือง“ปญหากฎหมายเกี่ยวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนใน

ทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทยผูศึกษาไดทําการศึกษาแนวคิดทฤษฏีหลักการตางๆ อนุสัญญา

วาดวยความหลากหลายทางชีวภาพพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการ

แบงปนผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนจากการใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียม และ

ยุติธรรมตลอดจนเนื้อหาสาระของหลักเกณฑทางกฎหมายที่เก่ียวกับการบริหารจัดการการเขาถึง

และการแบงปนผลประโยชนของทรัพยากรพันธุกรรมของประเทศไทยโดยพิจารณาเปรียบเทียบ

หลักเกณฑทางกฎหมายของตางประเทศโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแกไขปญหาเก่ียวกับการเขาถึงและ

การแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติชีวภาพของประเทศไทยและพบปญหาเปน

ประเด็นหลักสองประเด็นใหญๆคือปญหาเก่ียวกับความไมเปนเอกภาพของกฎหมาย และ

ระเบียบท่ีเก่ียวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทย
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และปญหาเก่ียวกับความไมเปนเอกภาพของจํานวนหนวยงานท่ีเก่ียวกับการเขาถึงและการแบงปน

ผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทยจึงขอเสนอแนะดังนี้ 

 

 8.1 ขอเสนอดานรูปแบบของกฎหมาย 
ขอเสนอในทางรูปแบบของกฎหมายอาจมีทางเลือกไดหลายแนวทางกลาวคือ 

1. การออกกฎหมายหรือการแกไขกฎหมายใหครอบคลุมทรัพยากรชีวภาพ

โดยเฉพาะอยางย่ิงทรัพยากรชีวภาพท่ีเปนพันธุกรรมสัตวและจุลินทรียเนื่องจากปจจุบันยังไมมี

กฎหมายท่ีออกมาครอบคลุมการเขาถึงและการแบงปนทรัพยากรชีวภาพท่ีเปนพันธุกรรมสัตวและ

จุลินทรียโดยเฉพาะดังนั้นแนวทางในการออกกฎหมายหรือการแกไขกฎหมายท่ีเก่ียวของให

ครอบคลุมเปนแนวทางหนึ่งท่ีสามารถดําเนินการไดซึ่งรูปแบบนี้หนวยงานท่ีเก่ียวของสามารถริเร่ิม

ไดเองแตอยางไรก็ดีแมจะมีการออกกฎหมายหรือแกไขกฎหมายท่ีเก่ียวของดังกลาวแตก็อาจจะไม

สามารถแกไขปญหาไดอยางครบถวนเนื่องจากวาแมจะออกกฎหมายหรือแกไขกฎหมายแลวแตไม

อาจจะแกปญหาดานจํานวนกฎหมายท่ีเก่ียวของท่ีมีจํานวนมากและกอใหเกิดความยุงยากเปน

ภาระแกผูขออนุญาตเขาถึงในการติดตอกับหนวยงานตางๆตามกฎหมายท่ีเก่ียวของเนื่องจากการ

ตามแกไขกฎหมายหรือออกกฎหมายใหมยังคงอยูบนพ้ืนฐานปญหาเดิมคือ แตละหนวยงานตาง

ออกกฎหมายหรือแกไขกฎหมายของตนเองย่ิงทําใหมีกฎหมายท่ีเก่ียวของเพ่ิมจํานวนมากข้ึน 

และการจะแกไขไดครบทุกฉบับอาจจะตองใชระยะเวลาอยางมาก 

2. การพิจารณาออกพระราชบัญญัติวาดวยการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนใน

ทรัพยากรชีวภาพพ .ศ . . . . .กรณีนี้จะตัดปญหาการตามแกไขกฎหมายหลายๆ ฉบับได 

โดยบัญญัติใหกฎหมายท่ีเก่ียวของกับทรัพยากรชีวภาพท้ังในเชิงท่ีควบคุมตัวทรัพยากรและในเชิง

อํานาจเหนือพ้ืนท่ีท่ีทรัพยากรตั้งอยูจะตองใชหลักเกณฑวิธีการตามพระราชบัญญัติฉบับนี้เทานั้น

เพ่ือใหเกิดความเปนเอกภาพและใชกฎหมายฉบับเดียวในการดําเนินการโดยพระราชบัญญัติฉบับ

นี้อาจจะมีการกําหนดวา “ใหพระราชบัญญัติหรือกฎหมายตางๆ ท่ีอยูในบัญชีแนบทาย

พระราชบัญญัติฉบับนี้เฉพาะกรณีการเขาถึงทรัพยากรและการแบงปนผลประโยชนจะตอง

ดําเนินการตามกฎหมายนี้เทานั้น”ซึ่งพระราชบัญญัติลักษณะแบบนี้สามารถออกมาทดแทน

ระเบียบสํานักนายกระเบียบคณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ

แหงชาติวาดวยหลักเกณฑ และวิธีการในการเขาถึงทรัพยากรชีวภาพและการไดรับผลประโยชน

ตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพพ.ศ.2554ไดและสามารถมีบทลงโทษตอหนวยงานท่ีเก่ียวของซึ่ง

ระเบียบสํานักนายกฯ ดังกลาวไมมีอํานาจในการบัญญัติโทษได 

3. การออกกฎหมายเก่ียวกับความหลากหลายทางชีวภาพข้ึนมาโดยเฉพาะ 

โดยกําหนดใหมีหลักการที่อนุวัตรตามอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพและ 

นําแนวทางตามพิธีสารนาโงยาวาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการแบงปนผลประโยชน

ท่ีเกิดข้ึนจากการใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียมและยุติธรรมมาเปนหมวดหนึ่งใน

กฎหมายดังกลาวแตอยางไรก็ดีแนวทางนี้ก็จะใชระยะเวลานานเนื่องจากจะตองนํากฎหมาย 
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ท่ีเก่ียวของมาบัญญัติรวมกันและพิจารณาแยกเปนหมวดหมูเชนทรัพยากรพันธุกรรมพืช 

ทรัยากรพันธุกรรมสัตวและทรัพยากรพันธุกรรมจุลินทรีย 

อยางไรก็ดีผูศึกษาเห็นวาควรเลือกแนวทางที่2เนื่องจากมีความเปนไปไดมากท่ีสุดและ

ใชระยะเวลานอยกวาแนวทางที่1และ3 

 

 8.2 ขอเสนอดานรูปแบบของหนวยงาน 

ควรจัดตั้งหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการการเขาถึง และการแบงปน

ผลประโยชนเปนหนวยงานหลักหนวยงานเดียวเพ่ือเปนหนวยงานกลางที่รับผิดชอบดูแลเร่ืองการ

คุมครองการควบคุมการอนุมัติการอนุญาตการเขาถึงและการใชประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพ

และการแบงปนผลประโยชนในระดับประเทศโดยมีองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือชุมชนทองถ่ิน

เขามามีสวนรวมและทําหนาท่ีสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของแตละหนวยงานใหสอดคลอง

กับกฎหมายท่ีบัญญัติข้ึน และกฎหมายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของรวมท้ังประสานความรวมมือระหวาง

หนวยงานตางๆในการรวมกันบริหารจัดการทรัพยากรชีวภาพท้ังนี้เพ่ือใหการบริหารจัดการ

ทรัพยากรชีวภาพของประเทศมีประสิทธิภาพมีความเปนเอกภาพและมีทิศทางท่ีชัดเจน 

ในการศึกษาพบวา  “ สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ(สพภ .)” 

เปนหนวยงานท่ีสามารถจะพัฒนาใหเปนหนวยงานกลาง(FocalPoint)หนวยงานเดียวไดเนื่องจาก

วัตถุประสงคของหนวยงานครอบคลุมหลักการของพิธีสารนาโงยาฯ จะขาดเพียงแคอํานาจในการ

พิจารณาอนุมัติอนุญาตในการเขาถึงทรัพยากรเทานั้นดังนั้นหากสามารถนําหนวยงานท่ีเก่ียวของ

เฉพาะสวนท่ีดําเนินการดานการควบคุมการอนุมัติการอนุญาตการเขาถึงและการแบงปน

ผลประโยชนจากสภาวิจัยแหงชาติสวนหนึ่งและแยกสํานักความหลากหลายทางชีวภาพสํานักงาน

นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมซึ่งอยูภายใตกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมซึ่งเปนสํานักงานเลขานุการของคณะกรรมการอนุรักษ และใชประโยชความ

หลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ (กอช.) มาอยูในหนวยงานใหมใหดําเนินการในดานตางประเทศ

จะสามารถแกไขปญหาหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีมีหลายหนวยงานซ่ึงตางถือกฎหมายของตนเองและ

มีแนวทางในการปฏิบัติท่ีแตกตางบางคร้ังมีข้ันตอนท่ีทับซอนกันอยูเพ่ือลดปญหาความซ้ําซอน

และระยะเวลาได 

เนื่องจากสํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพเปนองคการมหาชนซึ่งอยูภายใต

สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมความคลองตัวในการบริหารจัดการจึงมี

มากกวาในระบบราชการแตก็ยังมีความยึดโยงกับระบบราชการเนื่องจากยังสังกัดระบบราชการแต

การบริหารมีความเปนอิสระมากกวาไมผูกติดกับเง่ือนไขทางราชการ ดังนั้นหนวยงานท่ีตั้งข้ึนใหม

อาจจะใชช่ือวา “สํานักงานบริหารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในทรัพยากรชีวภาพ”

สํานักงานนี้จะสามารถจะดําเนินการไดอยางครอบคลุมท้ังในดานการบริหารการจัดการการ

ควบคุมการอนุมัติการอนุญาตในการเขาถึง และแบงปนผลประโยชนโดยอาจมีโครงสรางท่ีคลาย

กับโครงสรางปจจุบันของคณะกรรมการบริหารของสํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพดังนี้ 
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“ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวาคณะกรรมการบริหารการเขาถึงและการแบงปน

ผลประโยชนทรัพยากรชีวภาพประกอบดวย 

(1) ประธานกรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงตั้งจากผูมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงดานการบริหารการพัฒนาเศรษฐกิจหรือทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

(2) กรรมการโดยตําแหนงจํานวนสามคนไดแกปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ปลัดกระทรวงสาธารณสุขปลัดกระทรวง วิทยาศาสตร

เทคโนโลยีและสารสนเทศ และเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(3) กรรมการผูทรงคุณวุฒิจํานวนไมเกินหกคนซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงตั้งจากผูซึ่งมี

ความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงเปนท่ีประจักษในทางการบริหารเศรษฐกิจการเกษตร

ทรัพยากรและส่ิงแวดลอมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเงินหรือสาขาอื่นท่ีเก่ียวของและเปน

ประโยชนตอการดําเนินงานของสํานักงาน 

คณะกรรมการบริหารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนอาจมีผูเช่ียวชาญพิเศษ

เปนท่ีปรึกษาได” 

การดําเนินการของคณะกรรมการฯอาจจะแบงเปนอนุกรรมการการเขาถึงและการ

แบงปนผลประโยชนแบงออกเปน3ดานคืออนุกรรมการการเขาถึงและแบงปนผลประโยชนดาน

พันธุกรรมพืชอนุกรรมการการเขาถึง และแบงปนผลประโยชนดานพันธุกรรมสัตวและ

อนุกรรมการการเขาถึงและแบงปนผลประโยชนดานจุลินทรียเพ่ือท่ีการพิจารณาจะไดรวดเร็วข้ึน

ไมตองรวมศูนยอํานาจอยูในคณะกรรมการเพียงชุดเดียวองคประกอบของคณะอนุกรรมการในแต

ละดานอาจจะมีกรรมการท่ีมีอํานาจควบคุมมีอํานาจเหนือหรือปฏิบัติงานเกี่ยวของกับทรัพยากร

ชีวภาพนั้นและมีประสบกาณความเช่ียวชาญอาทิเชนกรรมการท่ีมาจากกระทรวงกรมและ

หนวยงานท่ีเก่ียวของโดยกําหนดใหคณะอนุกรรมการตางๆ จะตองเปนผูพิจารณาคําขอในการ

เขาถึงและการแบงปนผลประโยชนกอนสงเร่ืองใหคณะกรรมการบริหารฯใหความเห็นชอบซึ่งการ

ดําเนินการของคณะอนุกรรมการจะตองมีการเขาไปในพ้ืนท่ีเพ่ือรับฟงความคิดเห็นของชุมชน

ทองถ่ินหรือผูมีสวนไดเสียกอนมีการพิจาณาการขออนุญาติและมีภาคประชาชนอยางนอยหนึ่ง

องคกรรวมเปน 

ในสวนของสํานักงานบริหารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนทรัพยากรชีวภาพ

นั้นอาจจะมีโครงสรางดังนี้ 

“ใหมีผูอํานวยการเปนกรรมการและเลขานุการโดยตําแหนงและใหผูอํานวยการ

แตงตั้งผูชวยเลขานุการไดตามความจําเปนหลักเกณฑและวิธีการสรรหาประธานกรรมการและ

กรรมการใหเปนไปตามท่ีรัฐมนตรีกําหนด” 
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