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บทคดัย่อ 
การพฒันาระบบเฝ้าติดตามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงานต่างด้าวสัญชาติ

กมัพูชา ลาว และเมียนมา มีวตัถุประสงคใ์นการศึกษาเพื่อ 1) เพื่อพฒันาระบบการจดัเก็บขอ้มูลการติดตาม
การลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงานต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และเมียนมา และ 2) เพื่อแสดง
ขอ้มูลการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงานต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และเมียนมา ในรูปแบบ
ของ Data Visualization 

ผลการศึกษาแรงงานต่างดา้วท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมาย พบวา่มีแรงงานต่างดา้วจ านวน
ทั้งส้ิน 2,743 ราย ซ่ึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อปัญหาการลกัลอบเขา้เมืองโดยผดิกฎหมายของแรงงานต่างดา้ว สัญชาติ
กัมพูชา ลาว และเมียนมา ได้แก่ 1) เพศ 2) อายุ 3) สัญชาติ 4) ฐานความผิดตามพระราชบัญญัติ 
คนเข้าเมือง พ.ศ.2522 5) พื้นท่ีลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย 6) พื้นท่ีพกัอาศยัในประเทศไทย และ 
7) ลกัษณะการเดินทางของแรงงานต่างดา้วท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 

การพฒันาระบบการจดัเก็บขอ้มูลการติดตามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงาน
ต่างดา้วสัญชาติกมัพชูา ลาว และเมียนมา น ามาแสดงผลในรูปแบบ Data Visualization โดยการใชโ้ปรแกรม 
Microsoft Power BI ซ่ึงท าให้เข้าใจข้อมูลได้ง่าย ชัดเจน และสามารถน าไปใช้ประกอบการวางแผน 
การป้องกนัปราบปรามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผดิกฎหมายในอนาคตใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนไดต่้อไป 
 
ค าส าคัญ: แรงงานต่างดา้ว, ลกัลอบเขา้เมือง, ระบบเฝ้าติดตาม 
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ABSTRACT 
The development of a monitoring system for illegal migration among Cambodian, Laotian, and 

Myanmar Migrant Workers aims to 1) develop a data collection system for tracking illegal migrant workers 
among Cambodian, Laotian, and Myanmar, and 2) To visualize the information of migrant workers among 
Cambodian, Laotian, and Myanmar. 

The results reveal that there were 2 , 743  migrant workers as samples, and the factors of illegal 
migration were 1) gender, 2) age, 3) nationality, 4) offense according to the Immigration Act B.E.2522, 5) the 
area used for illegal migration, 6) the area for staying in Thailand, and 7) traveling type of illegal migration. 

The development of a monitoring system for illegal migration among Cambodian, Laotian, and 
Myanmar Migrant Workers can be visualized as the data visualization, by using the program called 
“Microsoft Power BI”, which can make the data easy-understanding and clear. Moreover, the data visualized 
by Microsoft Power BI can be used as resources for a more effective illegal migration prevention plan in 
the future. 
 
Keywords: Migrant Workers, Illegal Migration, Monitoring System 
 

บทน า 
ทีม่าและความส าคัญ 
ประเทศไทยมีท่ีตั้งของประเทศท่ีเอ้ือต่อการเป็นศูนยก์ลางการขนส่งท่ีมีความเส่ียงภยัธรรมชาติ

ค่อนขา้งต ่า และมีพรมแดนติดกบัประเทศเพื่อนบา้นมากท่ีสุดในภูมิภาคเดียวกนั มีแนวทางพฒันาเส้นทาง
ระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต ้(North-South Economic Corridor) และเส้นทางระเบียงเศรษฐกิจตะวนัออก-ตะวนัตก 
(East-West Economic Corridor) ซ่ึงส่งผลให้เกิดความร่วมมือต่าง ๆ ท าให้ประเทศไทยกลายเป็นศูนยก์ลางของ 
การคมนาคมในภูมิภาคน้ี การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางเศรษฐกิจจากภาคเกษตรกรรมเป็นภาคอุตสาหกรรม 
ของไทยส่งผลให้เกิดความไม่สมดุลในตลาดแรงงาน เกิดภาวะการขาดแรงงานภายในประเทศ ประกอบกบั
ปัญหาในภาคอุตสาหกรรมตอ้งการแรงงานท่ีแรงงานไทยไม่ประสงค์จะท า ผูป้ระกอบการจึงตอ้งการแรงงาน
ต่างชาติแทน 

สาเหตุการอพยพของแรงงานต่างด้าวมีทั้งปัจจยัผลกัและปัจจยัดึง  ในส่วนของปัจจยัผลกั ไดแ้ก่ 
สภาพเศรษฐกิจของประเทศตน้ทางไม่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต จ านวนผูว้า่งงานเพิ่มสูงข้ึน หรือปัจจยัทางดา้น
ความมัน่คง เช่น สงคราม ท าใหไ้ม่มีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น เป็นตน้ ส าหรับปัจจยัดึงผูอ้พยพออก
จากประเทศ ไดแ้ก่ การไม่มีกฎหรือระเบียบคอยควบคุมการออกนอกประเทศ จึงท าให้ผูอ้พยพออกนอกประเทศ
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ตามแนวชายแดนผา่นช่องทางธรรมชาติท่ีมีเจา้หน้าท่ีของรัฐดูแลไม่ทัว่ถึง หรือแมก้ระทัง่เจา้หนา้ท่ีของรัฐเอง
กระท าตนเป็นนายหนา้ลกัลอบขนแรงงานต่างดา้วเขา้มาให้นายทุนหรือเจา้ของธุรกิจภายในประเทศ เป็นตน้ 
(ธนัยพร พนัธ์อารีย,์ 2539). 

การลกัลอบเขา้ประเทศของแรงงานต่างดา้วสร้างผลกระทบให้เกิดข้ึนในประเทศในหลายด้าน 
(ศิริพงษ์ ลดาวลัย์ ณ อยุธยา, 2559) ได้แก่ ด้านสังคม  ด้านสาธารณสุข และด้านความมัน่คง การบริหาร 
จัดการแรงงานต่างด้าวไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร ท าให้แม้จะมีมาตรการให้ป้องกันและปราบปราม 
การลกัลอบเขา้ประเทศอยา่งเขม้งวดก็ยงัพบวา่มีแรงงานต่างดา้วท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายอยูต่ลอด 
(ภคัสิริ แอนิหน, 2561) 

ผูว้ิจยัเห็นว่า เน่ืองจากการจดัเก็บขอ้มูลของแรงงานต่างดา้วไม่มีความเป็นระบบ เจา้หนา้ท่ีต ารวจ
ในแต่ละพื้นท่ีมีขอ้มูลในพื้นท่ีรับผิดชอบตวัเองเพียงอย่างเดียว ขาดการบูรณาการขอ้มูลร่วมกนัระหว่าง
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง อีกทั้งยงัขาดการรวบรวมขอ้มูลในระดบัประเทศ เพื่อวิเคราะห์พื้นท่ีพรมแดนระหวา่ง
ประเทศ หรือเส้นทางท่ีใช้ในการขนส่งแรงงานต่างด้าวเขา้ประเทศอย่างตรงจุด รวมถึงขาดการยกระดบั 
การป้องกนัและปราบปรามในพื้นท่ีเส่ียงสูง ท าให้ไม่สามารถวางนโยบายในการป้องกนัให้มีประสิทธิภาพ
ได ้ผูว้ิจยัจึงเลือกท่ีจะศึกษาการพฒันาระบบเฝ้าติดตามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงานต่าง
ดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และเมียนมา ให้สามารถเห็นภาพจุดลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายทัว่ประเทศ
ไทย และน าไปสู่การวางนโยบายการป้องกนัปราบปรามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของหน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวขอ้งใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนต่อไปในอนาคต 

 
วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อพฒันาระบบการจดัเก็บขอ้มูลการติดตามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผดิกฎหมายของแรงงาน

ต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และเมียนมา  
2. เพื่อแสดงขอ้มูลการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงานต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว 

และเมียนมา ในรูปแบบของ Data Visualization 
 
ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 
1. ไดเ้ทคโนโลยใีหม่เพื่อน ามาใชใ้นการแสดงผลขอ้มูลการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของ

แรงงานต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และเมียนมา 
2. ได้ทราบถึงปัญหา และปัจจยัท่ีมีผลต่อการลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงาน 

ต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และเมียนมา 
3. ไดท้ราบถึงความเป็นมา แนวคิด และทฤษฎี ท่ีเก่ียวกบัการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของ

แรงงานต่างดา้ว 
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4. ไดแ้นวทางในการป้องกนัปราบปรามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 
 

แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง (ควรมงีานวจิัยอย่างน้อย 3 งาน) 
Ravenstein (1889) ไดอ้ธิบายเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ต่าง ๆ กบัการอพยนพยา้ยถ่ินฐาน ไม่วา่จะเป็น 

เพศ ระยะทาง เทคโนโลยี สภาพสังคม และเศรษฐกิจ เป็นตน้ โดย Ravenstein (1889) กล่าววา่สภาพเศรษฐกิจ 
เป็นปัจจยัส าคญัท่ีผลกัดนัให้บุคคลยา้ยออกจากถ่ินท่ีอยู่เดิม และดึงดูดให้บุคคลยา้ยถ่ินฐานเขา้มาท างาน 
ในพื้นท่ีท่ีสภาพเศรษฐกิจดีกวา่ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดปัจจยัผลกัดนัและปัจจยัดึงดูดของ Lee, E. S. (1966) 
และทฤษฎีระบบโลกของ Massey et al. (1993)  

Lee, E. S. (1966) ได้พฒันาแนวคิดเก่ียวกับการยา้ยถ่ินของ Ravenstein ข้ึนมา โดยอธิบายถึง 
ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการยา้ยถ่ินคือปัจจยัผลักดันและปัจจยัดึงดูด (push and pull factors) หากเป็นปัจจยั
ผลกัดนัจะเป็นปัจจยัทางลบท่ีจะท าใหผ้ลกัดนัออกจากถ่ินตน้ทางไปยงัทอ้งถ่ินปลายทาง และหากเป็นปัจจยั
ดึงดูดจะถือวา่เป็นปัจจยัทางบวกเพราะจะดึงดูดให้ผูย้า้ยถ่ินไปยงัทอ้งถ่ินปลายทาง โดย “ปริมาณการยา้ยถ่ิน 
(volume of migration) จะผนัผวนตามสภาวะเศรษฐกิจ ช่วงท่ีเศรษฐกิจรุ่งเรืองจะมีธุรกิจใหม่เกิดข้ึน ท าให้เกิด
การยา้ยถ่ินเขา้ไปในเขตพื้นท่ีนั้นมาก คร้ันเม่ือภาวะเศรษฐกิจซบเซาจะมีผลท าใหป้ริมาณการยา้ยถ่ินลดลง 

ทฤษฎีระบบโลก (World systems theory) โดย Massey et al. (1993) กล่าววา่การยา้ยถ่ินระหวา่งประเทศ 
เกิดจากกระบวนการพฒันาระบบทุนนิยมของโลกท่ีไม่มีความสมดุล ประเทศท่ีมีทุนนิยมกา้วหน้า จะเป็น
ประเทศท่ีดูแลระบบเศรษฐกิจโลก ดูแลปัจจยัการผลิตต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นท่ีดิน วตัถุดิบ และแรงงานของ
ประเทศอ่ืน ๆ และคอยควบคุมทรัพยากรเหล่าน้ี ประเทศทุนนิยมกา้วหนา้จะถ่ายทอดกระบวนการผลิตแบบ
สมยัใหม่ไปยงัประเทศท่ีลา้หลงักว่า ท าให้เกษตรกรละเลิกวิธีการท่ีใช้แบบแผนการผลิตแบบดั้งเดิมไปใช้
เคร่ืองจกัรแทนแรงงานคนและสัตว ์ส่งผลให้เกษตรกรรายยอ่ยท่ีไม่มีทุนตอ้งละทิ้งถ่ินฐานและอพยพไปหา
งานท าท่ีอ่ืน ส่วนในเร่ืองวตัถุดิบท่ีต้องใช้ในกระบวนการอุตสาหกรรมนั้น ผูอ้ยู่ในชนบทก็จะได้รับ
ค่าตอบแทนในอตัราต ่าไม่คุม้กบัทรัพยากรท่ีถูกท าลาย ท าให้เกิดการบ่อนท าลายรูปแบบเดิมทางสังคมและ
เศรษฐกิจ กลายเป็นสังคมท่ีเห็นแก่เงินเป็นส าคญั ผูท่ี้ไดรั้บค่าตอบแทนจะมีแนวคิดใหม่ 

ส าหรับโปรแกรม Microsoft Power BI เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ประมวลผลขอ้มูลต่าง ๆ ให้อยูใ่นรูปแบบ
ของ Dashboard ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ดว้ยรูปแบบการท างานท่ีใชง้านร่วมกบัโปรแกรม Microsoft Power 
Platform อ่ืน ๆ อย่างเช่น “Power Automate” ท าให้สามารถน าเขา้ขอ้มูลเข้าสู่ระบบได้ตลอด 24 ชั่วโมง 
ซ่ึงท าใหข้อ้มูลถูกท าใหท้นัสมยัอยูต่ลอดเวลา ส่งผลใหเ้ม่ือตอ้งการขอ้มูลอยา่งเร่งด่วน ก็สามารถวางใจไดว้า่
ขอ้มูลท่ีน ามาใช้ประกอบการตดัสินใจ นั้นเป็นขอ้มูลเชิงลึกท่ีมีความแม่นย  าสูง ลดปัจจยัเส่ียงท่ีอาจท าให้
ตดัสินใจคลาดเคล่ือนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
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ผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลแรงงานต่างด้าวท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมาย เฉพาะสัญชาติกมัพูชาลาว 
และเมียนมา เน่ืองจากเป็นกลุ่มสัญชาติของประเทศท่ีมีพื้นท่ีชายแดนติดกบัประเทศไทย โดยเก็บขอ้มูล
ระหว่างวนัท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2565 โดยบนัทึกขอ้มูลท่ีเก็บไดใ้นโปรแกรม Microsoft 
Excel ก่อนจะน าไปวิเคราะห์ขอ้มูลและแสดงผลแบบ Data Visualization ดว้ยโปรแกรม Microsoft Power BI 
ต่อไป ซ่ึงจากผลการวิเคราะห์ขอ้มูล ปรากฎกลุ่มตวัอย่างจ านวน 2,743 ราย และพบปัจจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบั
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย ดงัน้ี 

 
เพศสภาพ พบวา่ แรงงานต่างดา้วลกัลอบเขา้ประเทศโดยผิดกฎหมายเพศชาย มีจ านวนมากกว่า

แรงงานต่างดา้วเพศหญิง ซ่ึงเกิดจากความตอ้งการแรงงานในประเทศไทยท่ีตอ้งการแรงงานประเภทใชแ้รงหนกั 
เช่น งานก่อสร้าง งานแบกหาม และไม่เนน้ฝีมือมากนกั ผูว้จิยัเลือกใชแ้ผนภูมิรูปภาพสัญลกัษณ์เพศหญิงและชาย 
โดยก าหนดใหแ้ละขนาดของรูปภาพสัญลกัษณ์เป็นไปตามจ านวนของแรงงานต่างดา้ว 
 

อายุ 
ขอ้มูลช่วงอายุของแรงงานต่างด้าว พบว่า แรงงานต่างดา้วมีอายุตั้งแต่ 20 - 73 ปี โดยช่วงอายุ

ระหวา่ง 20-29 ปี มีจ  านวนมากท่ีสุด เน่ืองจากเป็นช่วงวยัท่ีสามารถใชแ้รงหนกัได ้มีปัญหาสุขภาพนอ้ยกวา่
ช่วงอายอ่ืุน ๆความตอ้งการของตลาดแรงงานจึงมากกวา่ 

 
สัญชาติ 
ส าหรับขอ้มูลดา้นสัญชาติ พบวา่ แรงงานต่างดา้วช่วงสัญชาติเมียนมามีจ านวนมากท่ีสุด รองลงมา 

ไดแ้ก่ สัญชาติลาว และสัญชาติกมัพูชา ตามล าดบั โดยมีสาเหตุมาจากปัญหาทางการเมืองในประเทศเมียนมา 
และปัญหาดา้นชาติพนัธ์ุของกลุ่มชาวโรฮีนจา จึงท าให้มีการลกัลอบเขา้ประเทศไทยเพื่อมาคา้แรงงานมากกว่า
แรงงานต่างด้าวสัญชาติอ่ืน เม่ือน าเสนอในรูปแบบ Data Visualization ด้วยโปรแกรม Microsoft Power BI 
ผูว้จิยัเลือกใชแ้ผนภูมิวงกลมเพื่อแสดงสัดส่วนของแรงงานต่างดา้วสัญชาติ เมียนมา ลาว และกมัพูชา 

 
ทีพ่กัอาศัยในประเทศไทย ซ่ึงแรงงานต่างด้าวทีล่กัลอบเข้าเมืองโดยผดิกฎหมายอาศัยอยู่ 
ในส่วนของสถานท่ีพักในประเทศไทยซ่ึงแรงงานต่างด้าวท่ีลักลอบหลบหนี เข้า เมื อง 

โดยผิดกฎหมายอาศยัอยู่นั้น พบว่า พื้นท่ีกรุงเทพมหานครเป็นพื้นท่ีท่ีมีแรงงานต่างด้าวอาศยัอยู่มากท่ีสุด 
เน่ืองจากเป็นพื้นท่ีท่ีมีความตอ้งการแรงงานจ านวนมาก ไม่วา่จะเป็น กรรมกร พนกังานเสิร์ฟ พนกังานโรงงาน 
เป็นตน้ ส่วนจงัหวดัสมุทรสาคร สงขลา และสุราษฎร์ธานี ท่ีมีจ  านวนแรงงานต่างดา้วพกัอาศยัอยู่จ  านวนมาก
รองลงมาจากกรุงเทพมหานครนั้ น เป็นจังหวดัท่ีมีความต้องการแรงงานด้านประมงสูงสอดคล้องกับ 
จ านวนแรงงานต่างดา้วท่ีพกัอาศยัในพื้นท่ีซ่ึงมีจ านวนมากเช่นเดียวกนั ผูว้ิจยัใชแ้ผนท่ีประเทศไทย พร้อมกบั
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แสดงแผนภูมิฟองสบู่สีต่าง ๆ โดยสีท่ีแตกต่างกัน แสดงถึงสัญชาติท่ีแตกต่างกันโดยในแต่ละวงกลม 
จะแสดงเป็นสัดส่วนของจ านวนแรงงานต่างดา้วสัญชาติต่าง ๆ ท่ีอาศยัอยูใ่นพื้นท่ีนั้น และขนาดของแผนภูมิ
ฟองสบู่แสดงถึงจ านวนของแรงงานต่างด้าว กล่าวคือ หากเป็นจุดท่ีแรงงานต่างด้าวใช้ลักลอบเข้าเมือง 
โดยผดิกฎหมายจ านวนมาก วงกลมก็จะมีขนาดใหญ่ตามไปดว้ย 

จากขอ้มูลเก่ียวกบั เพศสภาพ อายุ สัญชาติ และท่ีพกัอาศยั ผูว้ิจยัสามารถน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบ 
Data Visualization ดว้ยโปรแกรม Microsoft Power BI ออกมาเป็นหนา้ Dashboard ดงัปรากฎในภาพต่อไปน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่1 : ภาพ Dashboard ของโปรแกรม Microsoft Power BI 
 
ฐานความผดิ 
ส าหรับประเภทความผิดของบุคคลต่างดา้วท่ีกระท าความผิดนั้น พบวา่ ร้อยละ 99.96 กระท าผิด

ฐานหลบหนีเข้าเมือง เน่ืองจากกระบวนการเข้ามาค้าแรงงานในประเทศมีความยุ่งยาก ซับซ้อน และ 
มีค่าใช้จ่ายท่ีสูงมาก ท าให้บุคคลต่างด้าวหันมาลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมายเพื่อประหยดัค่าใช้จ่าย
ดังกล่าว นอกจากน้ีด้วยบทลงโทษทางกฎหมายท่ีไม่รุนแรงนัก อีกทั้ง ค่าแรงท่ีจะได้รับอาจมีมูลค่าสูงกว่า
บทลงโทษท าใหบุ้คคลต่างดา้วไม่เกรงกลวัต่อบทลงโทษและกระท าผดิซ ้ าอีกแมจ้ะเคยถูกลงโทษแลว้ก็ตาม 

 
 
พืน้ทีล่กัลอบเข้าเมืองโดยผดิกฎหมาย 
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ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลปัจจยัดา้นพื้นท่ีลกัลอบเขา้เมือง พบวา่ พื้นท่ีจงัหวดัท่ีติดกบัชายแดนประเทศ
เมียนมา มีจ านวนมากท่ีสุด สอดคล้องกบัจ านวนแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมาท่ีลกัลอบเขา้ประเทศไทย 
โดยผิดกฎหมายท่ีมีจ านวนมากท่ีสุด รองลงมาคือพื้นท่ีจงัหวดัท่ีติดกบัชายแดนประเทศลาว ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
จ านวนของแรงงานต่างดา้วท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายสัญชาติลาวท่ีมีมากเป็นล าดบัท่ีสอง และล าดบั
สุดทา้ย คือ พื้นท่ีจงัหวดัท่ีติดกบักมัพูชา ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแรงงานต่างดา้วสัญชาติกมัพูชาท่ีมีจ  านวนน้อยท่ีสุด 
ผูว้ิจยัเลือกใช้แผนท่ีประเทศไทย พร้อมกบัแสดงแผนภูมิฟองสบู่สีต่าง ๆ เพื่อแสดงจุดท่ีแรงงานต่างดา้ว
ลกัลอบเขา้เมือง และขนาดของแผนภูมิฟองสบู่แสดงถึงจ านวนของแรงงานต่างด้าว กล่าวคือ หากเป็นจุด 
ท่ีแรงงานต่างดา้วใชล้กัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายจ านวนมาก วงกลมก็จะมีขนาดใหญ่ตามไปดว้ย 

จากขอ้มูลเก่ียวกบัฐานความผิด และพื้นท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมาย ผูว้ิจยัสามารถน าเสนอ
ข้อมูลในรูปแบบ Data Visualization ด้วยโปรแกรม Microsoft Power BI ออกมาเ ป็นหน้า  Dashboard 
ดงัปรากฎในภาพต่อไปน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่2 : ภาพ Dashboard ของโปรแกรม Microsoft Power BI 
 

 
 
 
 
ลกัษณะการเดินทางของแรงงานต่างด้าวทีล่กัลอบเข้าเมืองโดยผดิกฎหมาย 
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แรงงานต่างดา้วมีการเดินทางโดยรถโดยสารมากท่ีสุด เน่ืองจากสามารถผา่นการตรวจคนเขา้เมือง
ไปพร้อมกบัรถโดยสารไดเ้ลยจึงเป็นวิธีการท่ีสะดวกรวดเร็วมากกว่าวิธีการอ่ืน รองลงมาเป็นการเดินทาง
โดยรถยนต์ส่วนบุคคล การเดินเท้า เรือ และรถจกัรยานยนต์ส่วนบุคคล ตามล าดับ โดยผูว้ิจยัเลือกใช้ 
แผนภูมิแท่งแนวนอน โดยสีท่ีแตกต่างกนั แสดงถึงประเภทของการเดินทางท่ีแตกต่างกนั 

 
จ านวนแรงงานต่างด้าวทีล่กัลอบเข้าเมืองโดยผดิกฎหมาย 
ส าหรับจ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายในแต่ละเดือน พบว่าเดือน

ตุลาคม เป็นเดือนท่ีมีแรงงานต่างดา้วลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายจ านวนมาก เน่ืองจากเป็นช่วงท าการประมง 
และเพิ่มมากข้ึนอีกคร้ังเม่ือถึงเดือนเมษายน เน่ืองจากเป็นช่วงฤดูท่องเท่ียวในประเทศไทย อีกทั้งยงัเป็นช่วงวนัหยดุ
เทศกาลสงกรานต ์จึงเป็นช่วงท่ีมีความตอ้งการแรงงานเป็นจ านวนมาก รองรับการให้บริการนกัท่องเท่ียวในช่วง
ฤดูท่องเท่ียว ผูว้จิยัเลือกใชก้ราฟจุดแสดงจ านวนของแรงงานต่างดา้วในแต่ละเดือน 

 
จากข้อมูลเก่ียวกับลักษณะการลักลอบเข้าประเทศไทย และจ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีเข้ามา 

ในแต่ละเดือน ผูว้ิจยัสามารถน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบ Data Visualization ดว้ยโปรแกรม Microsoft Power BI 
ออกมาเป็นหนา้ Dashboard ดงัปรากฎในภาพต่อไปน้ี 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่3 : ภาพ Dashboard ของโปรแกรม Microsoft Power BI 

 

สรุปผลการด าเนินงาน 
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จากผลการศึกษาและวเิคราะห์ขอ้มูลทั้งหมด พบวา่ การน าโปรแกรม Microsoft Power BI มาใช้
แสดงผลระบบเฝ้าติดตามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายของแรงงานต่างดา้วสัญชาติกมัพูชา ลาว และ 
เมียนมานั้น เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากขอ้มูลของแรงงานต่างดา้วท่ีลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมาย 
มีหลากหลายประเด็น ไม่วา่จะเป็น เพศ อาย ุสัญชาติ ฐานความผดิ จุดลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมาย พื้นท่ี
พกัอาศยัในประเทศไทย วิธีการลกัลอบเขา้ประเทศไทยโดยผิดกฎหมาย และช่วงเวลาท่ีเดินทางเขา้มาใน
ประเทศไทย ซ่ึงขอ้มูลต่าง ๆ เหล่าน้ีมีความกระจดักระจายของประเภทขอ้มูลมาก แต่โปรแกรม Microsoft 
Power BI ก็สามารถเลือกรูปแบบการน าเสนอขอ้มูลให้ตรงตามวตัถุประสงคไ์ด ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบัเพศของ
แรงงานต่างดา้ว สามารถเลือกใชรู้ปภาพสัญลกัษณ์แทนจ านวนของแรงงานต่างดา้ว หรือใชแ้ผนท่ีแสดงจุด
ลกัลอบเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย หรือสถานท่ีซ่ึงแรงงานต่างดา้วพกัอาศยัอยู ่เป็นตน้ 

การแสดงผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในรูปแบบ Data Visualization ด้วยโปรแกรม Microsoft Power BI 
สามารถท าให้เขา้ใจง่าย น าเสนอขอ้มูลไดใ้นระดบัประเทศ มีการบูรณาการขอ้มูลในหลาย ๆ  ดา้น ซ่ึงมีประโยชน์
ต่อการน าขอ้มูลไปใชว้างแผนป้องกนัปราบปรามการลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายอย่างถูกท่ี ถูกเวลา 
ตวัอยา่งเช่น ขอ้มูลจุดลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายทัว่ประเทศ ช่วยให้หน่วยงานต ารวจ หรือหน่วยงาน
ความมัน่คงสามารถวางแผนการป้องกนัปราบปรามได้อย่างถูกท่ี ส่วนข้อมูลจ านวนแรงงานต่างด้าวท่ี
ลกัลอบเขา้เมืองโดยผิดกฎหมายในแต่ละเดือน ก็ช่วยให้สามารถวิเคราะห์แนวโนม้ของการลกัลอบเขา้เมือง 
ในอนาคตไดอ้ยา่งถูกเวลา เป็นตน้ 
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